
ALLEGATO B TABELLA DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO 
ALL’ISTITUTO  

Al Dirigente Scolastico 
I. C. “Pirandello” 

TARANTO 
 

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI PER IL PROGETTO PNRR 
per selezione di n. 6 componenti del Gruppo di Progetto e n. 1 componente per Collaudo Piano “Scuola 4.0” 

di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0 – Next Generation Classrooms: 

scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961 P-19829 - Titolo progetto: Apprendimento Immersivo 

Codice C.U.P G54D22004490006 
 

Il/la sottoscritto/a ................................................................ dichiara, sotto la propria responsabilità, 

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, 

richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000, di essere in possesso dei seguenti titoli 

valutabili                          ai fini dell'attribuzione dell’incarico, che riporta, con il relativo punteggio, nella tabella 

seguente: 

 

Titoli ed esperienze lavorative Valutazione Punteggio 
candidato 

Punteggio 
attribuito 

Laurea magistrale (vecchio 
ordinamento o Specialistica 
nuovo ordinamento) in aree 
disciplinari affini con l'incarico da 
ricoprire * 

Punti 15   

Laurea nuovo ordimento (triennale) in 
aree 
disciplinari affini con l'incarico da 
ricoprire* 

Punti 8   

Diploma di istruzione secondaria 
superiore 
attinente con l’incarico da ricoprire* 

Punti 5   

Esperienze di progettazione/collaudo in 
ambito progetti PON - FESR – PNSD 
(l’incarico deve essere stato svolto con 
formale nomina da menzionare estremi 
e autocertificazione di avvenuta 
prestazione). 

Punti 10 (max 3 valutabili)   

   Dottorato di ricerca  
 

   Punti 3  x ogni titolo (max 2 titoli)   

Master I e II livello  Punti 1 x ogni titolo (max 2 titoli)   

Certificazioni informatiche (ECDL, 
EIPASS...) 

Punti 10 (max 2 valutabili)   

Incarichi di responsabilità nella 
gestione e cura del laboratorio 
informatico presso istituti scolastici 
(l’incarico deve essere stato svolto con 

Punti 5 per ogni incarico 
(max 3 valutabili) 

  



formale nomina da menzionare 
estremi). 

Incarico di docenza in corsi 
extrascolastici inerenti la tematica 

Punti 5 per ogni incarico 
(max 3 valutabili) 

  

Partecipazione a corsi di 
aggiornamento attinenti alla 
professionalità richiesta (durata 
minima 20h) 
 

Punti 3 per ogni corso 
(max 5 valutabili) 

  

Certificazioni linguistiche - lingua 
inglese, rilasciata da enti 
riconosciuti dal MIUR, di livello 
almeno C1 

2 punti per ogni certificazione 
(max 2 valutabili) 

  

Incarico di Animatore Digitale  Punti 1 per ogni anno   

Incarico di componente Team 
dell’Innovazione 

Punti 1 per ogni anno   

Esperienze di progettazione di 
interni (documentabili) 

Punti 3 per ogni esperienza 
(max 5 valutabili) 

  

Incarico di Funzione Strumentale  Punti 1x ogni incarico 
(max 4 incarichi) 

  

Incarico di Collaboratore D.S.  Punti 2 x ogni incarico 
(max 4 incarichi) 

  

Anzianità di servizio nell'Istituto 
(solo per personale interno) 

Punti 1 per ogni anno    

 

* i punteggi non si sommano ma sono alternativi. 

Luogo e data Firma 
 

 
Il/la sottoscritto/a……………………………………… ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 
2016/679), autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini 
istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando. 
 

Luogo e data Firma 
 


